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RESPONSABLE COMMUNICATION

FICHET SECURITY SOLUTIONS | CDI | VELIZY (78)

L’innovation dans la sécurité, notre ADN depuis plus de 200 ans !
Que diriez-vous d’un poste au sein d'un constructeur leader dans le
domaine de la sécurité ?

Qui sommes-nous ?

Fichet Group est un leader dans la sécurité des personnes, des biens et des données.

Depuis plus de 200 ans, le groupe concoit et fabrique des solutions innovantes alliant produits de
haute sécurité et services sur mesure.

Avec une expertise reconnue en gestion des risques et des menaces, Fichet propose une gamme
compléte de solutions, incluant du controle d’acces, des coffres-forts et portes blindées.

Présent a l'international, le groupe s’engage a garantir I'excellence, la fiabilité et la satisfaction
de ses clients.

Rejoindre Fichet, c’est intégrer une entreprise innovante, a taille humaine, portée par une culture
d’exigence et d’innovation.

Et c’est dans un contexte de recherche de croissance que vous intervenez !

Au sein de notre siége situé a Vélizy (78), vous définissez, adaptez et conduisez la stratégie de
communication interne et externe de l'entreprise. Vous assurez la promotion de I'image de
marque et de ses réalisations aupres des différents publics.
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Communication interne

e Participe a I'élaboration du plan de communication interne et a la conception de supports associés
e Esten charge de la visibilité des marques sur les réseaux sociaux/RP/sites internet

e S’assure du respect des chartes graphiques (audit des sites internet, ...)

e Coordonne la conception du journal interne et anime le comité éditorial

Communication externe

e Plan de communication
o Congoit et réalise des actions ou outils de communication
o Congoit la ligne éditoriale
o S’assure de la cohérence des outils de communication avec la stratégie et I'identité graphique de I'entreprise
o Mobilise les acteurs de I'entreprise
o Met a jour les tableaux de bord, données, bilan
e Réseaux sociaux :
o Défini en coordination avec sa hiérarchie, la stratégie éditoriale destinée aux réseaux sociaux afin de garantir une
présence réguliere
o Rédige les posts, les illustre, les publie sur les différentes pages dédiées en collaboration avec les équipes Fichet
o Accompagne les équipes internes a devenir des ambassadeurs de la marque dans le respect des regles de
I’entreprise
o Mesure et analyse les audiences et trafics afin de suivre la performance des actions de communication digitale du
Groupe
o Assure une veille sur la communication de nos principaux concurrents
e Relation presse :
o Gere les relations avec les journalistes, est responsable de la diffusion de I'information auprés des médias et
assure un maximum de visibilité a I'entreprise
o Rédige en collaboration avec des prestataires, les articles, communiqués et les dossiers de presse et organise les
conférences, les voyages, les petits déjeuners ou déjeuners, les soirées presse...
o Elabore en coordination avec sa direction le plan de communication, le planning rédactionnel et les reportings
o Esten charge de la diffusion des retombées des actions médias

Marketing opérationnel

e Congoit des outils d’aide a la vente (brochure, emailing, newsletters, guide ou livre blanc, ...)

e Accompagne le service Marketing Produit dans le cadre des lancements produits

e  Créé, suit et anime des parcours clients du groupe

e Etabli une liste de salons professionnels, les organise et les met en ceuvre

e Met en place des actions de promotion a destination du réseau indirect : Salons, foires, PLV, promotion, supports
d’animation, e-mailing, ...

e  Mesure et suit le budget et s’assure du ROI

Ce poste est fait pour vous si :

Vous disposez d’'une formation Bac+5 idéalement en Communication et/ou Marketing et justifiez d’'une expérience
d’au moins 8 ans en tant que Responsable Communication dans le secteur industriel
Vous maitrisez les logiciels d’édition (Indesign, Adobe...) ainsi que les outils de communication (bureautique, édition,

internet,...)
Vous maitrisez les outils de web analyse
Vous étes force de propositions et aimez participer a la construction de process

Si tous les éléments sont réunis, alors rencontrons-nous.
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N’hésitez pas a transmettre votre candidature ICl _
\
Afin de se conformer aux nouvelles exigences du Réglement Général sur la Protection des Données, en vigueur depuis le 25 mai 2018,
Fichet Group a mis a jour sa politique de confidentialité a I'égard des données a caractéere personnel des candidats.


https://www.talentdetection.com/fichet-group/offre-82438-s0K6os/auth
https://www.talentdetection.com/fichet-group/offre-82438-s0K6os/auth

